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I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. BiudZetinés jstaigos “Klaipédos papliidimiai”, juridinio asmens
kodas 141892739, adresas Garazy g. 6, LT-92101 Klaipéda (toliau — Istaiga) asmens duomeny
tvarkymo taisyklés (toliau — Taisyklés) nustato — tvarkomus asmens duomenis, jy tvarkymo tikslus,
duomeny subjekto teisiy jgyvendinima, techniniy ir organizaciniy asmens duomeny saugumo
uztikrinimo priemoniy taikyma.

2. Istaiga tvarkydama asmens duomenis vadovaujasi 2016 m. balandzio 26 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu) (toliau — BDAR), Lietuvos Respublikos asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatymu (toliau - ADTA]) bei kitais teisés aktais, reglamentuojanciais duomeny

apsauga.

II SKYRIUS
PAGRINDINES SAVOKOS

3. Asmens duomenys — bet kokia informacija apie fizinj asmenj, kurio tapatybé nustatyta arba
kurio tapatybe galima nustatyti (duomeny subjektas); fizinis asmuo, kurio tapatybe¢ galima nustatyti,
yra asmuo, kurio tapatybe tiesiogiai arba netiesiogiai galima nustatyti, visy pirma pagal
identifikatoriy, kaip antai vardg ir pavarde, asmens identifikavimo numerj, buvimo vietos duomenis
ir interneto identifikatoriy arba pagal vieng ar kelis to fizinio asmens fizinés, fiziologinés, genetinés,
psichinés, ekonomings, kulttrinés ar socialinés tapatybés pozymius.

4. Duomeny subjektas — fizinis asmuo, kurio asmens duomenys yra tvarkomi Taisyklése
nurodytais tikslais.

5. Duomeny valdytojas — biudzetiné jstaiga “Klaipédos papliidimiai”, juridinio asmens kodas
141892739, adresas Garazy g. 6, LT-92101 Klaipéda, el. pasto adresas — info@klpp.lt.

6. Duomeny tvarkytojas — subjektas, kuris tvarko Istaigos valdomus asmens duomenis pagal
Istaigos nurodymus ir vadovaujantis sudarytomis paslaugy teikimo sutartimis.

7. Duomeny tvarkymas — bet kokia automatizuotomis arba neautomatizuotomis priemonémis
su asmens duomenimis ar asmens duomeny rinkiniais atlickama operacija ar operacijy seka, kaip antai
rinkimas, jraSymas, rasiavimas, sisteminimas, saugojimas, adaptavimas ar keitimas, analizé,
susipazinimas, naudojimas, atskleidimas persiunciant, platinant ar kitu bidu sudarant galimybe jais
naudotis, taip pat sugretinimas ar sujungimas su kitais duomenimis, apribojimas, iStrynimas arba
sunaikinimas.

8. Priezitiros institucija — Valstybiné duomeny apsaugos inspekcija (toliau — VDAI);

9. Darbuotojai — Istaigos darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis ir/arba bet koks kitas
Istaigos personalas teisétai atliekantis [staigos vadovo nustatytas ir patvirtintas funkcijas,
nepriklausomai nuo to ar tai [staigos darbuotojas, ar tai kitos organizacijos darbuotojas;

10. Kitos Taisyklése vartojamos sgvokos atitinka ADTA] ir BDAR vartojamas sgvokas.

III SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

11. Asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis Siais principais:

11.1. asmens duomenys renkami aiSkiai apibréztais ir teisétais tikslais ir toliau negali biti
tvarkomi tikslais, nesuderinamais su nustatytaisiais pries renkant asmens duomenis;

11.2. asmens duomenys tvarkomi tiksliai, saziningai ir teisétai;



11.3. asmens duomenys turi biiti tikslas ir, jei reikia dél asmens duomeny tvarkymo, nuolat
atnaujinami; netikslis ar neiSsamiis duomenys turi biiti iStaisyti, papildyti, sunaikinti arba sustabdytas
jy tvarkymas;

11.4. asmens duomenys turi biiti tokios apimties, kuri butina pasiekti apibréztiems tikslams ir
bitina duomenims rinkti ir tvarkyti;

11.5. renkant ir tvarkant asmens duomenis laikomasi tikslingumo ir proporcingumo principy,
nekaupiant ir netvarkant pertekliniy duomeny;

11.6. asmens duomenys saugomi tokia forma, kad Duomeny subjekty tapatybe bty galima
nustatyti ne ilgiau, negu to reikia tiems tikslams, dél kuriy Sie duomenys buvo surinkti ir tvarkomi;

11.7. asmens duomenys tvarkomi tokiu biidu, kad taikant atitinkamas technines, fizines ar
organizacines priemones biity uztikrintas tinkamas asmens duomeny saugumas, jskaitant apsaugg nuo
duomeny tvarkymo be leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo ir nuo netyCinio praradimo,
sunaikinimo ar sugadinimo (vientisumo ir konfidencialumo principas).

IV SKYRIUS
TVARKOMI ASMENS DUOMENYS IR JU TVARKYMO TIKSLAI

12. Jstaiga tvarko Asmens duomenis esant bent vienam $iy pagrindy:

12.1 Duomeny subjekto sutikimas;

12.2 Istaigos sudaryty sutarCiy vykdymas, arba siekis imtis veiksmy Duomeny subjekto
prasymu prie§ sudarant sutartj;

12.3 Istaigai taikomy teisiniy prievoliy, jskaitant bet neapsiribojant [staigos teisines prievoles
darbo teisés ir socialinés apsaugos srityje, vykdymas;

12.4 Teiséty Istaigos arba treCiosios Salies interesy uztikrinimas.

13. Istaiga, jgyvendindama jai priskirtas funkcijas, asmens duomenis tvarko $iais tikslais:

13.1. Darbo sutar¢iy sudarymo, vykdymo, nutraukimo ir apskaitos tikslu pagal BDAR 6 str. 1
d. b) punkta bei darbo santykiy administravimo tikslu pagal BDAR 6 str. 1 d. ¢) punkta yra tvarkomi
Sie darbuotojy duomenys: vardas, pavardé, asmens kodas, gimimo data, gyvenamoji vieta, telefono
rySio numeris, elektroninio pasto adresas, socialinio draudimo pazyméjimo numeris, gyvenimo
apraSymo faktus pagrindzian¢iy dokumenty kopijos (igyta iSsilavinimg pagrindziantys diplomai,
atestatai, pazymeéjimai, pazymos, kt.), darbo uzmokescio dydis, mokamy mokesciy dydis ir rasis,
socialiniy iSmoky dydis ir r@isis, iSieSkojimy pagal vykdomuosius rastus dydis ir pobiidis, informacija
apie sveikatos buikle, atsiskaitomosios sgskaitos numeris, Seimos nariy duomenys (vaiky gimimo
datos). Sie duomenys tvarkomi nacionaliniy teisés akty nustatytus terminus;

13.2 Siekiant jgalinti Darbuotojus darbo klausimais patikimai ir saugiai komunikuoti
elektroninémis priemonémis (tame tarpe, ir el. pastu) BDAR 6 str. 1 d. f) punkto pagrindu, darbinio
el. pasto adreso darybai naudojami Darbuotojo vardas ir pavardé.

13.3. Siekiant uztikrinti Jstaigos veiklos Zinomuma bei skaidrumg, BDAR 6 str. 1 d. f) punkto
pagrindu Jstaigos interneto svetainéje skelbiami administracijos vadovy, padaliniy vadovy bei kai
kuriy atsakingy Darbuotojy duomenys kontaktams: vardas, pavardé¢, pareigos, el. pasto adresas bei
telefono Nr., o Darbuotojui sutikus, BDAR 6 str. 1 d. a) punkto pagrindu, Kontakty skiltyje gali biti
skelbiamas ir Darbuotojo atvaizdas.

13.4. Siekiant suteikti galimybe Darbuotojams savo nuoziiira suasmeninti Darbdavio
informacinése sistemose centralizuotai valdoma/-as darbuotojo profilio paskyra/-as, gali biti
naudojamas Darbuotojo atvaizdas: spalvota Darbuotojo veido ir kiino iki peciy nuotrauka, kurioje
darbuotojas nufotografuotas vienas, vilkintis jo pareigoms tinkamais drabuziais, be galvos apdangalo
bei kity su jo uzimamomis pareigomis nesusijusiy aksesuary. | informacines sistemas jkeliama
nuotrauka neturéty biiti senesné nei vieneriy mety. Darbdavys tikisi, kad Darbuotojui radikaliai
pakeitus iSvaizda, jis pasikeis ir savo paskyroje naudojama nuotrauka. Toks atvaizdas tvarkomas
Darbuotojo sutikimu, kurj jis iSreiSkia veiksmu pats savo nuozitira parinkdamas ir j Darbdavio
informacines sistemas jkeldamas savo nuotrauka.



13.5. Sie duomenys tvarkomi darbo sutarties galiojimo metu ir sunaikinami per 5 (penkias)
darbo dienas darbo sutarties galiojimui pasibaigus;

13.6. Tinkamos komunikacijos ne darbo metu su darbuotojais tikslu pagal BDAR 6 str. 1 d. f)
punktg yra tvarkomi darbuotojy gyvenamosios vietos adresai, asmeniniai telefono rySio numeriai,
asmeniniai elektroninio pasSto adresai. [staigai Siuos duomenis tvarkyti biitina siekiant susisiekti su
darbuotoju neatidéliotinais atvejais dél darbo funkcijy vykdymo. Sie duomenys tvarkomi darbo
sutarties galiojimo metu ir sunaikinami per 5 (penkias) darbo dienas darbo sutarties galiojimui
pasibaigus;

13.7. Siekiant sudaryti salygas darbuotojams patekti  jy darbo vieta Smiltynés papludimyje,
leidimo nemokamai naudotis perkéla tikslu vadovaujantis BDAR 6 str. 1 d. f) punktu yra tvarkomi
darbuotojy vardas, pavardé ir asmens kodas Siuos duomenis perduodant AB ,,Smiltynés perkéla®,
kuri Siuos duomenis tvarko vadovaujantis jos patvirtintomis asmens duomeny tvarkymo taisyklémis
tol, kol galioja Istaigos ir darbuotojo darbo sutartis;

13.8. Siekiant uzsitikrinti kontakta su Darbuotojo artimaisiais nelaimés (pvz., Darbuotojo
sveikatos sutrikimo darbe) atveju ar tuomet, kai su paciu Darbuotoju susisiekti nepavyksta, BDAR 6
str. 1 d. f) punkto pagrindu tvarkomi Darbuotojo nurodyto artimo asmens vardas, pavardé ir
kontaktiniai duomenys. Sie duomenys saugomi darbo sutarties galiojimo metu ir sunaikinami per 5
(penkias) darbo dienas darbo sutarties galiojimui pasibaigus. Darbo sutarties galiojimo metu
Darbuotojas bet kada gali nurodyti kitus artimojo duomenis; gavus naujus duomenis iki tol tvarkyti
artimojo duomenys kontaktams i§ karto sunaikinami;

13.9. Siekiant pakviesti asmenj uzimti pareigas pagal BDAR 6 str. 1 d. a) punktg tvarkomi Sie
kandidaty j darbuotojo pareigas asmens duomenys: vardas, pavardé, gimimo data, gyvenamoji vieta,
telefono ry$io numeris, elektroninio pasto adresas, gyvenimo aprasymo duomenys. Sie duomenys
tvarkomi iki atrankos pabaigos. Atranka laikoma jvykusia tuomet, kai su atrinktu pretendentu yra
sudaroma darbo sutartis;

13.10. Istaigos komunikacijos uztikrinimo ir konfidencialios informacijos apsaugos, vidinio
tinklo sistemos saugumo nuo jsilauzimy, duomeny vagysciy ir neteiséty programy tikslu remiantis
BDAR 6 str. 1 d. f) punktu tvarkomi Sie asmens duomenys: darbuotojo paskyros pavadinimas,
prisijungimy prie interneto svetainiy istorija. Kai darbuotojas naudojasi internetu [staigos jam darbo
funkcijoms atlikti suteikta kompiuterine jranga, darbuotojui suteikto elektroninio pasto srautas ir jo
turinys, fiksuojami j [staigos darbuotojui jo darbo funkcijoms atlikti suteikta kompiutering jranga bei
interneto tinklus jeinanti bei iSeinanti komunikacija bei signalai. Sie duomenys tvarkomi darbo
santykiy galiojimo pabaigos bei papildomg rezervinéms bei archyvinéms duomeny rinkmenoms
nustatyta saugojimo termina;

13.11. Sutar¢iy su rangovais ir tiekéjais (juridiniais asmenimis) sudarymo tikslu taikant
vieSyjy pirkimy procediirg Istaiga vadovaujasi BDAR 6 str. 1 d. b) punktu, BDAR 6 str. 1 d. ¢) punktu
bei BDAR 6 str. 1 d. f) punktu ir tvarko Siuos rangovy ir teikéjy (fiziniy asmeny) arba jy atstovy
(juridiniy darbuotojy) asmens duomenys: asmens vardas, pavardé, pareigos, darbovieté, elektroninio
pasto adresas, telefono rysio numeris. Sie duomenys tvarkomi nacionaliniy teisés akty nustatytus
terminus;;

13.12. SutarCiy su rangovais ir tiekéjais vykdymo ir administravimo tikslu vadovaujantis
BDAR 6 str. 1 d. b) punktu bei BDAR 6 str. 1 d. f) punktu tvarkomi Sie rangovy ir teikéjy (fiziniy
asmeny) arba jy atstovy (juridiniy asmeny darbuotojy) asmens duomenys: asmens vardas, pavarde,
pareigos, darbovieté, elektroninio paito adresas, telefono rysio numeris. Sie duomenys tvarkomi
nacionaliniy teisés akty nustatytus terminus;

13.13. BDAR 6 str. 1 d. f) punkto pagrindu, siekiant efektyviai naudoti Istaigos iSteklius ir
apsaugoti Jstaigos naudojamas transporto priemones nuo vagystés, Darbuotojy vairuojamose Jstaigos
suteiktose transporto priemonése naudojama buvimo vietos nustatymo (GPS) jranga. Si visa laika
veikianti jranga renka Siuos duomenis: transporto priemongés valstybinis Nr. ar kita identifikacijos
informacija, transporto priemonés jud¢jimo pradzios ir pabaigos laikas, marSrutas, greitis bei
nuvaziuotas atstumas. Sie duomenys saugomi 1 (vienerius) metus;
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besilankanc¢iy asmeny turtg ir sveikata bei uztikrinti galimy incidenty operatyvy ir patikimg iStyrima,
BDAR 6 str. 1 d. f) punkto pagrindu tvarkomi vaizdo duomenys, gaunami vaizdo kameromis,
tvarkomi tokie duomenys: bendras j stebéjimo laukg patenkantis vaizdas, j kurj gali patekti asmeny
atvaizdai, asmeny buvimo vieta ir jud¢jimas per kamery steb¢jimo laukus, asmeny turimas turtas,
elgesys ir kita susijusi informacija (data, laikas). Sie duomenys saugomi iki 30 (trisdesimt)
kalendoriniy dieny;

13.15 Istaigai keliamy poilsiautojy gyvybés saugumo ir prevenciniy priemoniy uztikrinimo
miesto papliudimiuose, maudyklése bei kitose masinése zmoniy susibiirimo prie vandens vietose,
pagrindu, Jstaigos interneto svetainéje bei socialinio tinklo Facebook puslapyje tvarkomi iy svetainiy
techninémis priemonémis ,,slapukais® sukuriami arba renkami asmens duomenys bei paciy svetainés
lankytojy pateikiami asmens duomenys. Sie duomenys tvarkomi §iy techniniy priemoniy kiiréjy ir
naudotojy nustatytus terminus, apie kuriuos daugiau informacijos pateikiama kiekvienos i$ svetainiy
privatumo politikoje.

14. Tiesioginés rinkodaros tikslu, pavyzdziui teikdama gyvybés bei sveikatos iSsaugojimui
nebitinus praneSimus el. pastu, Jstaiga duomeny subjekty duomenis tvarkys tik gavusi duomeny
subjekto sutikimg dél duomeny tvarkymo tiesioginés rinkodaros tikslu. staiga uztikrins duomeny
subjekty teis¢ nesutikti arba atsisakyti jy duomeny naudojimo tiesioginés rinkodaros tikslais:
duomeny subjektai bet kuriuo metu galés atsisakyti rinkodaros pranesimy pasinaudoj¢ nuoroda,
esancia elektroniniuose praneSimuose, apsilanke Istaigos interneto puslapyje arba susisieke su
Istaigos Duomeny apsaugos pareigiinu.

15. Jei dél darbo pobiidzio darbuotojui biitina turéti darbinio elektroninio pasto paskyra, ji jam
suteikiama darbinio elektroninio pasto adreso darybai panaudojant jo varda, pavarde ir Istaigos
domeno pavadinima, pvz., vardas.pavardé@klpp.lt.

V SKYRIUS )
ASMENS DUOMENU TVARKYTOJAI, GAVEJAI

16. Asmens duomenys [staigoje tvarkomi tik teisés akty nustatyta tvarka, juos gaunant:

16.1. tiesiogiai i§ Duomeny subjekto ar i$ kity Saltiniy (esant Duomeny subjekto sutikimui);

16.2. sukuriant juos techninémis priemonémis: vaizdo stebéjimo duomenys, GPS duomenys,

informaciniy sistemy bei interneto svetainiy informacija, identifikuojanti asmenis.

17. Istaigos tvarkomi Asmens duomenys teikiami Sioms treciosioms Salims:

17.1. Vykdant prievoles pagal jstatyma (darbo santykiy administravimas) Valstybinei

mokesciy inspekcijai ir Valstybinei socialinio draudimo valdybai - reguliariai, o Valstybinei

darbo inspekcija ir kt. valstybinéms jstaigoms pagal poreikj ir pareikalavima;

17.2. Klaipédos miesto savivaldybei (steigéjui) bei jos jgaliotoms jstaigoms;

17.3. teisésaugos institucijoms;

17.4. teismo sprendimy vykdytojams bei antstoliams;

17.5. kitiems tretiesiems asmenims BDAR, ADTAI bei kity teisés akty nustatyta tvarka.

18. Asmens duomeny tvarkymui vykdyti [staiga gali pasitelkti duomeny tvarkytojus, kaip
pavyzdziui, informaciniy technologijy ir elektroniniy rySiy paslaugy teikéjus, pataréjus, auditorius,
konsultantus, saugos tarnybas, vaizdo stebéjimo paslaugy ar GPS jrangos tiekéjus, ir kitus asmenis,
kurie Bendrovés tvarkomus asmens duomenis tvarkyty Siose Taisyklése nustatytais tikslais ir pagal
Istaigos nurodymus, laikantis visiSko Asmens duomeny tvarkymo konfidencialumo.

19. Su duomeny tvarkytojais Jstaiga sudaro raSytines sutartis, kuriose numatoma, kad duomeny
tvarkytojai asmens duomenis tvarko tik pagal Istaigos nurodymus ir laikantis konfidencialumo
isipareigojimy. Siose sutartyse taip pat turi biiti nurodytas Jstaigos duomeny apsaugai taikomas
saugumo lygis ir ji uztikrinancios techninés ir organizacinés saugumo priemonés. Sutartyje privalo
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biti nurodyta tvarka, kuria remiantis Istaigos atstovui suteikiami jgaliojimai patikrinti kaip duomeny
tvarkytojas laikosi jsipareigojimy, taip pat, numatyta duomeny tvarkytojo atsakomybé¢ uz sutarties ir
(ar) asmens duomeny tvarkymo pazeidimus.

VI SKYRIUS
DUOMENU SUBJEKTO TEISIU IGYVENDINIMO TVARKA

20. Duomeny subjektai turi teise:

20.1 zinoti (buti informuoti) apie savo Asmens duomeny tvarkyma;

20.2 pateike [staigai asmens tapatybés dokumentg arba elektroninio rysio priemonémis, kurios
leidzia tinkamai identifikuoti asmenj, susipazinti su savo Asmens duomenimis ir jy tvarkymu, gauti
informacija, i§ kokiy Saltiniy ir kokie jo Asmens duomenys surinkti, kokiu tikslu jie tvarkomi,
kokiems duomeny gavéjams teikiami ir buvo teikti bent per paskutinius 1 metus, taip pat gauti
dokumenty, kuriame yra jy Asmens duomenys, kopija;

20.3 reikalauti iStaisyti, iStrinti savo Asmens duomenis arba apriboti duomeny tvarkyma,
iSskyrus saugojima, kai duomenys tvarkomi nesilaikant teisés akty reikalavimy;

20.4 nesutikti, kad buty tvarkomi jo Asmens duomenys;

20.5 reikalauti perkelti duomenis kitam duomeny valdytojui arba pateikti tiesiogiai Duomeny
subjektui patogia forma;

20.6 pateikti skundg VDAL,

20.7 atSaukti duotg sutikimg (jei Asmens duomenys tvarkomi sutikimo pagrindu).

21. Gavusi Duomeny subjekto prasymga, Istaiga ne véliau kaip per 30 dieny neatlygintinai
pateikia atsakymg Duomeny subjekto pageidaujamu biidu ir forma.

VII SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO IR APSAUGOS REIKALAVIMAI

22. Istaiga jgyvendina Siose Taisyklése bei kituose [staigos dokumentuose, apraSanciuose
Informacing sauga nurodytas organizacines ir technines priemones, siekiant uztikrinti tinkama
asmens duomeny sauguma, jskaitant apsauga nuo nety¢inio ar neteiséto gauty, saugomy ar kitaip
tvarkomy duomeny sunaikinimo, praradimo, pakeitimo, atskleidimo be leidimo ar neteisétos prieigos
prie jy.

23. Pasikeitus Duomeny subjekty asmens duomenims ir Duomeny subjektams apie tai rastu
informavus [staigg. Istaiga, patikrinusi asmens duomeny tiksluma, nepagristai nedelsdama imasi
veiksmy tvarkomose informacinése sistemose atnaujina duomenis, iStaiso netikslius su duomeny
subjektu susijusius asmens duomenis ar papildZius nei§samius asmens duomenis ar iStrynus su juo
susijusius asmens duomenis, i§skyrus BDAR nustatytas iSimtis.

24. Asmens duomenys laikomi tokia forma, kad Duomeny subjekto tapatybe biity galima
nustatyti ne ilgiau, nei tai yra butina tais tikslais, kuriais asmens duomenys yra tvarkomi, ar reikalauja
Duomeny subjektas ir (ar) numato teisés aktai.

25. Istaigoje turi buiti uztikrintas patalpy, kuriose saugomi asmens duomenys, saugumas
(apribojamas nejgalioty asmeny patekimas ] atitinkamas patalpas ir pan.).

26. Dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, ar jy kopijos saugomi tam skirtose
patalpose, rakinamose spintose, seifuose ir pan. Dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, neturi
biti laikomi visiems prieinamoje matomoje vietoje, kur neturintys teisés asmenys nekliudomai galéty
su jais susipazinti.

27. Dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, saugomi, vadovaujantis Lietuvos
Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymu, Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykle,
patvirtinta Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m. kovo 9 d. jsakymu Nr. V-100 ,,D¢l Bendryjy
dokumenty saugojimo terminy rodyklés patvirtinimo® 1 Priedas. Pasibaigus saugojimo terminui,
dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, sunaikinami.



28. Naikinant dokumentus, kuriy saugojimo terminas yra pasibaiges, dokumentai, kuriuose
yra asmens duomenys, ar jy kopijos turi biiti sunaikinti taip, kad jy nebtity galima atkurti ir atpazinti
turinio.

29. Istaigos darbuotojai su asmens duomenimis turi atlikti tik tuos veiksmus, kuriems atlikti
yra suteiktos teises.

30. Istaiga uztikrina, kad prieiga prie asmens duomeny yra suteikiama tik tiems Istaigos
darbuotojams, kuriems tokie duomenys yra reikalingi jy darbo funkcijoms vykdyti.

31. Istaigos darbuotojai, tvarkantys Duomeny subjekty asmens duomenis, privalo:

31.1. laikytis su asmens duomeny tvarkymu susijusiy principy ir saugumo reikalavimy,
itvirtinty Reglamente (ES) 2016/679, taisyklése ir kituose teisés aktuose, reglamentuojanciuose
asmens duomeny tvarkyma ir apsauga;

31.2 laikytis konfidencialumo principo ir laikyti paslaptyje bet kokia su asmens duomenimis
susijusig informacijg, su kuria susipazino vykdydamas savo darbo funkcijas, nebent tokia informacija
biity viesa pagal galiojanciy jstatymy ar kity teisés akty nuostatas. Prievolé saugoti paslaptj galioja ir
pasibaigus darbo santykiams Istaigoje;

31.3 laikytis nustatyty organizaciniy ir techniniy priemoniy, siekiant uztikrinti tinkama
asmens duomeny sauguma, jskaitant apsaugg nuo netyc¢inio ar neteiséto gauty, saugomy ar kitaip
tvarkomy duomeny sunaikinimo, praradimo, pakeitimo, atskleidimo be leidimo ar neteisétos prieigos
prie ju;

31.4 neatskleisti, neperduoti ar kitu biidu nesudaryti galimybés naudotis ir (ar) susipaZinti su
asmens duomenimis né vienam asmeniui, kuriam néra pavesta dirbti ir (ar) susipazinti su asmens
duomenimis Jstaigoje ar uz jos riby;

31.5 saugoti dokumentus, kuriuose yra asmens duomenys, bei duomeny rinkmenas tinkamai
ir saugiai, vengti nereikalingy kopijy darymo;

31.6 laikytis kity taisyklése ir asmens duomeny apsaugg reglamentuojanciuose teisés aktuose
nustatyty reikalavimy.

32. Asmens duomeny tvarkymo funkcijas vykdantys ir su Istaigos tvarkomais asmens
duomenimis galintys susipazinti [staigos darbuotojai, pries pradédami tvarkyti asmens duomentis, turi
pasiraSyti nustatytos formos konfidencialumo pasizadéjimg, kuris saugomas [staigos darbuotojo
asmens byloje.

33. Istaigos darbuotojas netenka teisés tvarkyti Duomeny subjekty asmens duomenis, kai
pasibaigia darbo santykiai jstaigoje arba kai jam pavedama vykdyti su Duomeny subjekty asmens
duomeny tvarkymu nesusijusias funkcijas.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

34. Istaigos vadovas tikrina ir kontroliuoja, ar Darbuotojai ir kiti asmenys laikosi Siose
Taisyklése nustatyty reikalavimy.

35. Istaigos darbuotojai, pazeide Siy taisykliy reikalavimus, atsako Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka

36. Taisyklés periodiskai, ne reCiau kaip karta per 2 (dvejus) metus, perzitrimos, jei
reikalinga kei¢iamos, atnaujinamos, papildomos ir tvirtinamos J[staigos vadovo jsakymu.




Biudzetinés jstaigos “Klaipédos paplidimiai”
asmens duomeny tvarkymo taisykliy

1 priedas

DUOMENU SAUGOJIMO TERMINU RODYKLE

Dokumenty saugojimo terminai

Dokumenty tipas

Saugojimo terminas metais

Istaigos steigimo dokumentai, valdymo organy sprendimai, posédziy
protokolai

10

Vadovo jsakymai dél priémimo j pareigas, perkélimo, atleidimo i$ 50

pareigy, darbo uzmokescio, atostogy vaikui prizitiréti, tévystés

atostogy

Vadovo jsakymai dél kasmetiniy, nemokamy, mokymosi ir kity 10

atostogy, komandiruociy, papildomy poilsio dieny, sutrumpinto darbo

laiko

Asmens bylos dokumentai (su darbo jstaigoje pradzia, eiga ir pabaiga | 10 (nuo darbo santykiy
susije dokumentai ar jy kopijos) pabaigos)

Darbo sutartys ir jy priedai (susitarimai dél papildomy darbo sutarties

50 (nuo darbo sutarties

salygy ir kita) pabaigos)
Igaliojimai 1
Drausminiy nusizengimy tyrimo dokumentai 5
Isp¢jimai dél darbo sutarties nutraukimo, atleidimo i§ pareigy 3

Istaigos (draudéjo) praneSimai apie apdraustuosius valstybiniu 10

socialiniu draudimu ir draudéja, pranes$imai apie iSduotus
nedarbingumo ar néStumo ir gimdymo atostogy pazyméjimus

Karo prievolininky, Sauktiniy ir rezervo prievolininky apskaitos
dokumentai

1 (nuo paskutinio jrasy
pakeitimo apskaitos
dokumentuose)

Autorinés, atlikéjo intelektiniy paslaugy teikimo sutartys, darby
(ktiriniy) priémimo aktai

50 (nuo sutarties galiojimo
pabaigos)

Pirkimo-pardavimo, nuomos, panaudos, konsultavimo,
tarpininkavimo, paslaugy teikimo ir kitos sutartys, sudaromos su
fiziniais ar juridiniais asmenimis

10 (nuo sutarties galiojimo
pabaigos)

Ivairiy draudimo rtsiy sutartys 10
Istaigos gauti dokumentai 5
Istaigos siunc¢iamy dokumenty kopijos 5

Duomeny saugojimo terminai

IT SISTEMOSE ESANTYS DUOMENYS

Darbuotojy, rangovy ir tiekéjy duomenys Iki Sios informacinés sistemos naudojimo

finansinés apskaitos sistemoje pabaigos

Darbuotojy, rangovy ir tiekéjy duomenys | Iki Sios informacinés sistemos naudojimo

dokumenty valdymo sistemoje* pabaigos

Darbuotojy veiksmy Bendrovés informacinése | 1 metai nuo uzfiksavimo momento

sistemose istorijos duomenys

Darbuotojy elektroninio pasto duomenys 2 metai

Elektroninio pasto dézutés archyvas Iki 3 mety




Duomeny atsarginés kopijos (daromos kritinés
svarbos informacinéms sistemoms)

Remiantis kiekvienos sistemos naudojimo
salygomis, atnaujinamos ne re¢iau nei kartg
per parg, saugoma ne trumpiau kaip 1 mén.
nuo duomeny iStrynimo i§ pagrindiniy
informaciniy sistemy

VAIZDO DUOMENYS

Vaizdo stebéjimo duomenys

Iki 30 kalendoriniy dieny nuo uzfiksavimo
momento

Vaizdo duomenys, kai esama pagrindo manyti,
kad yra wuzfiksuotas nusizengimas, darbo
drausmés pazeidimas, daroma nusikalstama
veika ar kiti neteiséti veiksmai

Iki atitinkamo tyrimo ir (ar) bylos
nagrinéjimo  pabaigos, bei papildoma
laikotarpj, kuris suteikiamas apeliacijai
pateikti.

GPS DUOMENYS TRANSPORTO PRIEMONESE

GPS jrangos transporto priemonése duomenys
(transporto priemongs valstybinis Nr. ar kita
identifikacijos informacija, transporto
priemonés judéjimo pradzios ir pabaigos laikas,
marsrutas, greitis bei nuvaziuotas atstumas)

1 metai nuo uzfiksavimo momento




